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Lénda:  VENDOSJA NE BIZNES

Té dhéna bazike té léndés

Njésia akademike: Fakulteti Ekonomik
Titulli i léndés: Vendosja né biznes
Niveli: Bachelor

Statusi léndés: Obligative /Zgjedhore
Viti i studimeve: viti i ITI-té, semestri i V-té
Numri i oréve né javé: 2+1

Vlera né kredi — ECTS: 6

Koha/lokacioni:

Ligjérata: Pércaktohet né ¢do vit akademik
Ushtrime: Pércaktohet né ¢do vit akademik

Mésimdhénési i 1éndés:

Prof.Ass.Dr.Naim Mustafa

Detajet kontaktuese:

naim.mustafa@uni-gjilan.net

Pérshkrimi i 1éndés Lénda Vendosja né biznes/afatiste do té fokusohet né ligjiérimet e
koncepteve themelore t€ Vendosjes né biznes: si historiku i
zhvillimit, nocionet dhe pérkufizimit e vendosjes dhe vendimeve,
teorité e vendosjes, procesin dhe fazat e vendosjes, ményrat e
vendosjes, modelet dhe metodat e vendosjes, kushtet dhe teknikat e

vendosjes, sistemet informative té€ vendosjes né biznes.

Qéllimet e 1éndés: Qéllimi 1 1éndés éshté qé studentét t€ njihen:

- me konceptet themelore té teorive dhe praktikat té
vendimmarrjes menaxheriale dhe té procesit té vendosjes né
biznes;

- me aspektin e zbatimit t€¢ metodave dhe modeleve kuantitative né
biznesin bashkékohor, né ményré pragmatike dhe efektive né
situatat e ndryshme vendimmarrjes menaxheriale;

- gé né ményré kritike, t'i analizojné té gjitha faktorét qé¢ mund té
ndikojné mbi rrjedhat e biznesit, qé né ményré adekuate t€ marrin
vendime g€ do t€ jené produktive né mjediset biznesore qé jané
jostabile ;

- me zgjedhjen alternativén mé té€ mire t€ vendosjes nga alternativat
té mundshme, gé nénkupton zgjedhjen dhe aplikimin e metodave
mé t€ mira dhe mé efikase té pér zgjidhjen e problemeve né
biznes.

Rezultatet e pritura té
nxénies:

Pas pérfundimit té kursit, studenti do té jeté n€ gjendje té:

- Té pérfitojné njohurit€é e nevojshme pér vendimmarrjen né
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biznes si aktivitet menaxherial pér arritien e géllimeve t€

organizatés;

T¢é kuptojé procesin e vendimmarrjes mbi t€ cilat zhvillohet dhe

funksionon menaxhimi né organizaté;

Té aplikojé  konceptet e vendimmarrjes né praktikat

menaxheriale si moment kritik 1 procesit t€ vendimmartjes né

organizaté;

Té analizojé, ndérlidhé dhe vlerésojé situatat e ndryshme

vendimmarrjes menaxheriale si:

- aplikimin e modeleve, metodave dhe teknikave té
vendimmarrjes, si mjete né marrjen e vendimeve sa mé
cilésore;

- g€ né ményré kritike, t'i analizojné t€ gjitha faktorét q¢ mund
té ndikojné mbi rrjedhat e biznesit,

- q¢ né ményré adekuate t€ marrin vendime qé do té jené
produktive né mjediset biznesore g€ jané jo-stabile ;

- né aplikimin e sistemeve informative pér mbéshtetjen e
vendimmarrjes né biznes;

- ndikimin e rrethinés dhe identifikimin e faktoréve té saj né
vendimmarrijes né biznes

Kontributi né ngarkesén e studentit (duhet té korrespondojé me rezultatet e t€ nxénit t&

studentit)
Aktiviteti Oré Dité/javé Gjithsej
Ligjérata 2 15 javé 30
Ushtrime teorike 1 15 javé 15
Kontaktet me mésimdhénésin / 1 15 javé 15
konsultimet
Kollokfiume,seminate 2 2 dité 4
Detyra té shtépisé 1 15 javé 15
Koha e studimit vetanak té studentit 3 15 javé 45
(né biblioteké ose né shtépi)
Pérgatitja pérfundimtare pér provim 3 10 dité 30
Koha e kaluar né vlerésim (teste, 4 1 dité 4
provim final)
Projektet, seminare, prezantimet ,etj 2 1 dité 2
Totali 150 oré = 6 ECTS

Vérejtje: 1 ECTS /Kredi = 25 oré mésimore angazhim.

Léndaika 6 ECTS / Kredi studenti duhet t€ keté angazhim gjaté semestrit 150 oré (150:25)=6 ECTS)

Metodologjia e
mésimdhénies:

Mésimdhénia né kété 1éndé éshté e pérqgendruar né ligjérata dhe
ushtrimin e detyrave né grup dhe né shtépi. Metoda e punés dhe
shpjegimit dhe do t€ pérqendrohet né:

Dy (2) oré né javé ligjérata interaktive me pjesémartje té
studentéve né procesin e mésimit, me prezantime individuale e
grupore, analiza dhe diskutime né klasé etj.

Njé (1) oré né javé ushtrime, diskutim grupore pérmes analizave
dhe rasteve t€ studimit apo detyré (pér orén e ushtrimeve) me
gé€llim te zhvillimit te aftésive dhe shkathtésive te tyre.

Metodat e vlerésimit:

Vijimi 1 rregullt dhe aktivitetet 1-10 piké

Detyrat e shtépisé: 1-10 piké




Testi 1 paré: 1-20 piké

Testi i dyté: 1-20 piké

Provimi final: 1-40 piké

Vlerat e pikéve:

Provimi ka 100 piké.

50-60 = 6; 61-70 = 7; 71-80 = 8; 81-90= 9; 91-100 = 10
Pikét nén 50 nuk mbérrijné notén kaluese.

Literatura

Literatura bazé:

1. Justina Shiroka-Pula & Besnik Krasniqgi “Vendimarrja
menaxheriale”, Globus, Prishtiné 2012;

Literatura shtesé:

2. Ibrahim Kuka, Justina Pula, Besnik Krasniqi “Menaxhmenti
dhe vendosja”, UP Prishtiné, 2000;

3. DPere Sikivaca, Borna Bebek, Hrvoje Skoko dhe Darko Tiporac
“Vendimmarrja afariste”, Kolegji Victory, Prishtiné 2008;

4. lan Pownal, “Effective Management Decision Making”,
An Introduction, 2012 bookboom.com

Plani i dizajnuar i mésimit:

Java Ligjérata qé do té zhvillohet
Java e paré: Hytje /Prezantimi i1éndés
Java e dyté: Vendimmarrja dhe Menaxhimi bashkékohor

Java e treté:

Teoria e vendimmartjes

Java e katért:

Nocionet dhe pérkufizimet e vendimmartjes dhe vendimeve

Java e pesté:

Procesi 1 vendimmarrjes

Java e gjashté:

Faktorét e vendimmarrjes

Java e shtaté:

Testi [-1é

Java e teté:

Stilet e menaxhimit dhe vendimmarrja

Java e nénté:

Modelet bashkékohore té vendimmarrjes

Java e dhjeté:

Ményrat e vendimmarries

Java e njémbédhjeté:

Kushtet dhe teknikat e vendimmarrjes

Java e dymbédhjeté:

Teoria e dobisé dhe Teoria e lojérave

Java e trembédhjeté:

Sistemet informative t€ vendimmarrjes né biznes

Java e katérmbédhjeté:

Testi I1-té

Java e pesémbédhjeté:

Rishikimi 1 1éndés dhe konsultimet

Provimi final

Politikat akademike dhe rregullat e mirésjelljes:

- DPjesémarrja né ligjérata dhe ushtrime éshté e obligueshme.

- Studentét inkurajohen qé t€ kérkojné sqarime gjaté ligjératave dhe ushtrimeve.

- Mésimdhénési do t€ jeté né dispozicion pér sqarime shtesé dhe konsultime t€ studentéve.
Studentét kané pér obligim qé pas ¢do ligjérate té lexojné sé paku literaturén g€ ju €shté caktuar
dhe té kryejné detyrat dhe eseté g€ do t'u jepen. Studentét inkurajohen té pércjellin diskutimet né
media dhe té hapin diskutime pér to.

- Studenti duhet té jeté i ndérgjegjshém dhe té respektojé institucionin dhe rregullat studimore

- Duhet té respektojé orarin e ligjératave, ushtrimeve dhe t€ jeté i vémendshém né ligjérata.

- Eshté i obliguar posedimi dhe paragitja e ID kartelés né teste dhe provime.

- Gjaté hartimit t€ punimeve seminarike, studenti duhet ti pérmbahet udhézimeve té dhéna nga
mésimdhénési pér realizimin hulumtues dhe teknik té punimit.







