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Té dhéna bazike té léndés

Njésia akademike: Fakulteti Ekonomik

Titulli i 1éndés: Menaxhmenti Strategjik

Niveli: Bagelor

Statusi léndés: Obligative

Viti i studimeve: Viti i ITI-té, semestri i VI-té

Numri i oréve né javé: 242

Vlera né kredi — ECTS: 6

Koha /lokacioni: Ligjérata: Pércaktohet né ¢do vit akademik

Ushtrime: Pércaktohet né ¢do vit akademik

Mésimdhénési i 1éndés: Prof.Ass.Dr.Naim Mustafa
Detajet kontaktuese: naim.mustafa@uni-gjilan.net
Pérshkrimi i 1éndés Lénda do té fokusohet né ligiérimet koncepteve themelore té

menaxhimit strategjik si proces i formulimit, zbatimit/implemtimit
dhe vlerésimit e kontrollit té strategjisé. Ky kurs mbulon ose siguron
njohuri pér biznesin dhe menaxhimin e tij strategjik dhe funksionin
integrues t€ t€ gjitha njohurive t€ marra né 1éndé t€ tjera. Al
pércakton rolin dhe detyrat e menaxherit né njé firmé, ményrén e
formulimit dhe zbatimit t€ njé plani strategjik, llojet e strategjive qé
do té zbatohen. Kompetencat dalluese qé duhet té kené njé biznes
pér té pérballuar konkurrencén e tregut. Ky kurs synon té krijojé njé
vizion té sé¢ ardhmes sé organizatés, pér t'ia pérshtatur aktivitetet e
organizatés me mjedisin e saj.

Qéllimet e 1éndés: Qéllimi 1 léndés éshté pérfitimi i njohurive té€ themelore

- njé kuptim i qarté i koncepteve dhe parimeve kryesore té
formulimit t€ strategjisé dhe analiza e konkurrencés;

- njé grup aftésish, mjetesh dhe teknikash analitike t€ dobishme pér
té analizuar strategjikisht né perspektivé njé kompani t€ vecanté;

- aftésia pér t€ ndértuar dhe integruar ide, koncepte dhe teori nga
funksionet e marra mé paré t€ integrimit t€ té gjitha njohurive té
fituara né 1éndét e tjera;

- aftésia pér t€ menduar né ményré kritike dhe strategjike,

- aftésia pér té€ béré ¢éshtjet strategjike né njé ményré bindése, duke
pranuar g€ asnjé zgjidhje strategjike pér njé organizaté nuk éshté
domosdoshmeérisht e sakté;

- aftésia pér t€ punuar né ekipe, dhe aftési prezantimi me gojé dhe
me shkrim pérmes analizés dhe raportimit t€ rasteve studimore.
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Rezultatet e pritura té
nxénies:

Pas pérfundimit té kursit, studenti do té jeté n€ gjendje té:

Té pérfitojné njohurité e nevojshme té koncepteve t€ menaxhimit

strategjik pér arritien e qgéllimeve afatgjata - strategjike té

organizatés;

Té kuptojé procesin e menaxhimit strategjik, natyrén e formulimit

té strategjisé, aktivitetet e zbatimit dhe té vlerésimit e kontrollit té

strategjisé;

Té zbatojé konceptet e menaxhimit strategjik né praktiké pérmes

formulimit dhe zbatimit t€ planeve pér atritjen e géllimeve dhe

objektivave strategjike;

Né ményré kritike té analizojé, ndérlidhé dhe vlerésojé:

- hartimin/deklarimin e vizionit, misionit dhe filozofisé sé
organizatés;

- t€ analizimit dhe parashikimit t€ mjedisit té brendshém dhe té

jashtém t€ organizatés né identifikimin e faktoréve kyg;

- pércaktimin e géllimeve/objektivave afatgjata - strategjike té
organizatés;

- aplikimin e teknikave pér analizat strategjike, duke pérfshiré skenar
né gjenerimin e alternativave strategjike;

- analizén e industrisé/ degés dhe konkutrencés;

- ti identifikojé llojet e ndryshme té strategjive, pér t€ ndikuar né
zgjedhjen dhe zbatimin e strategjisé;

- ¢éshtjet kryesore té rishikimit, vlerésimit dhe kontrollit té strategjis
pérmes shembujve konkret té rasteve studimore nga praktika e
bizneseve vendore e ndérkombétare.

Kontributi né ngarkesén e studentit (duhet té korrespondojé me rezultatet e t&€ nxénit té

studentit)
Aktiviteti Oré Dité/Javé Gjithsej
Ligjérata 2 15 javé 30
Ushtrime teorike 1 15 javé 15
Kontaktet me mésimdhénésin / 1 15 javé 15
konsultimet
Kollokfiume,seminate 2 2 dité 4
Detyra té shtépisé 1 15 javé 15
Koha e studimit vetanak té studentit 3 15 javé 45
(né biblioteké ose né shtépi)
Pérgatitja pérfundimtare pér provim 3 10 dité 30
Koha e kaluar né vlerésim (teste, 4 1 dité 4
provim final)
Projektet, seminare, prezantimet ,etj 2 1 dité 2
Totali 150 oré = 6 ECTS

Vérejtje: 1 ECTS /Kredi = 25 oré mésimore angazhim.
Léndaika 6 ECTS / Kredi studenti duhet t€ keté angazhim gjaté semestrit 150 oré (150:25)=6 ECTS)




Metodologjia e
mésimdhénies:

Mésimdhénia né kété 1éndé éshté e pérgendruar né ligjérata dhe
ushtrimin e detyrave né grup dhe né shtépi. Metoda e punés dhe
shpjegimit dhe do té pérqendrohet né:

- Dy (2) oré né javé ligjérata interaktive me pjesémartje té
studentéve né procesin e mésimit, me prezantime individuale e
grupore, analiza dhe diskutime né klasé etj.

- Njé (1) oré né javé ushtrime, diskutim grupore pérmes analizave
dhe rasteve té€ studimit apo detyré (pér orén e ushtrimeve) me
qéllim te zhvillimit te aftésive dhe shkathtésive te tyre.

- Pérveg literaturés sé obligative, studentét mund t€ kené gasje né
fondin e bibliotekés dhe bibliotekén elektronike.

Metodat e vlerésimit:

Vijimi i rregullt dhe aktivitetet 1-10 piké

Detyrat e shtépisé: 1-10 piké

Testi i paré: 1-20 piké

Testi i dyté: 1-20 piké

Provimi final: 1-40 piké

Vlerat e pikéve:

Provimi ka 100 piké.

50-60 = 6; 61-70 = 7; 71-80 = 8; 81-90=9; 91-100 = 10
Pikét nén 50 nuk mbérrijné notén kaluese.

Literatura

Literatura bazé:

1. Vasilika KUME ,, Menaxhimi Strategjik
gbatime PEGI, Tirané 2011;

Teori,koncepte,

Literatura shtesé:

2. Izet ZEQIRI “Menaxhimi Strategjik
“Analize,formulim,implemtinim dhe kontrolle; UE], Tetové 2011;

3. Forest R. David, Fred RDAVID ,, Strategic Management*,
Concepts & Cases 15th-Edition, Pearson Education, 2015;

Plani i dizajnuar i mésimit:

Java Ligjérata qé do té zhvillohet
Java e paré: Hytje /Prezantimi i 1éndés
Java e dyté: Véshtrim i pérgjithshém 1 menaxhimit strategjik

Java e treté:

Krijimi / Formulimi i vizionit, misionit dhe géllimeve té organizatés

Java e katért:

Analiza e mjedisit t€ jashtém

Java e pesté:

Analiza e mjedisit e brendshém

Java e gjashté:

Formulimi i objektivave dhe llojet e strategjive

Java e shtaté:

Testi i [-ré

Java e teté:

Identifikimi i alternativave strategjike

Java e nénté:

Analiza, vlerésimi dhe zgjedhja e strategjisé

Java e dhjeté: Zbatimi i strategjisé: struktura, proceset dhe sjelljet e organizatés
Java e njémbédhjeté: Zbatimi i strategjisé: zhvillimi i strategjive funksionale
Java e dymbédhjeté: Rishikimi, vlerésimi dhe kontrolli i strategjisé

Java e trembédhjeté:

Menaxhimi i ndryshimeve né organizaté

Java e katérmbédhjeté:

Testi I1-té

Java e pesémbédhjeté:

Udhézime pér studimin dhe analizén e shembujve studimoré nga
praktika ekonomike / Konsultimet pérfundimtare.

Provimi final




Politikat akademike dhe rregullat e mirésjelljes:

Pjesémarrja né ligjérata dhe ushtrime éshté e obligueshme.

Studentét inkurajohen qé té kérkojné sqarime gjaté ligjératave dhe ushtrimeve.

Mésimdhénési do té jeté€ né dispozicion pér sqarime shtesé dhe konsultime té studentéve.
Studentét kané pér obligim qé pas ¢do ligjérate té lexojné sé paku literaturén g€ ju €shté caktuar
dhe té kryejné detyrat dhe eseté qé do t'u jepen. Studentét inkurajohen té pércjellin diskutimet né
media dhe té hapin diskutime pér to.

Studenti duhet t€ jeté i ndérgjegjshém dhe té respektojé institucionin dhe rregullat studimore
Duhet té respektojé orarin e ligjératave, ushtrimeve dhe té jeté i vémendshém né ligjérata.
Eshté i obliguar posedimi dhe paraqitja e ID kartelés né teste dhe provime.

Gjaté hartimit t€ punimeve seminarike, studenti duhet ti pérmbahet udhézimeve té dhéna nga
mésimdhénési pér realizimin hulumtues dhe teknik té punimit.




