Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo

Qeveria —Vlada-Government

Zyra e Sekretarit té Pérgjithshém / Kancelarija generalnog sekretara / Office of the Secretary General

Njésia e Burimeve Njerézore / Jedinica za Ljudske Resurse / Human Resources Unit

Duke u bazuar né Ligjin e Shérbimit Civil t¢ Republikés sé Kosovés L. NR. 03/L — 149 dhe né
Rregulloren nr. 02/2011 pér Procedurat e Rekrutimit né Shérbimin Civil t&¢ Republikés sé& Kosovés,
Universiteti Publik “Kadri Zeka”, Gjilan shpall kété:

KONKURS

UGJLO0O07 - Zyra pér Buxhet dhe Financa

Titulli i vendit t& punés: Drejtor i Zyrés pér Buxhet dhe Financa (1 pozité€)

Numri i referencés: RN00002932

Niveli i pagesés: UNI-17 - 768.75

Raporton tek: Sekretar i Pérgjithshém i Universitetit

Qéllimi i vendit té punés

Zhvillimi dhe mbikéqyrja e zbatimit t& politikave dhe procedurave standarde si dhe
mbéshtetja administrative lidhur me buxhetin dhe financat.

Detyrat Kryesore

1.

Udhéheqgé me procesin e buxhetit dhe cakton objektivat e tij né pajtim me strategjiné dhe
objektivat einstitucionit si dhe harton plane té punés vjetore té detajuara pér té
pérmbushur kéto objektiva

Analizon dhe vleréson proceset dhe procedurat e brendshme dhe rekomandon ndryshime
/ pérmirésime me qéllim té rritjes sé efikasitetit né puné;

Menaxhon stafin dhe organizon punén pérmes ndarjes sé detyrave tek té varurit, ofron
udhézime dhe monitoron punén e stafit ;

Zhvillon dhe mbikégyré zbatimin e politikave dhe procedurave standarde lidhur me
buxhetin e Institucionit;

Vleréson kérkesat e njésive pér ndarjet buxhetore dhe pérgatité propozimet pér buxhetin
e Institucionit;

Pérgatité kérkesén pér Kornizén Afatmesme té Shpenzimeve dhe ndihmon njésité né
pérgatitien e KASH-it;



7. Eshté pérgjegjés pér veprimtariné e rregullt dhe té ligjshme financiare té Institucionit; 10%

Bén vlerésim té rregull té stafit nén mbikéqyrje té tij dhe pérkrahé zhvillimin e tyre pérmes
trajnimeve pér té siguruar kryerjen e detyrave té tyre né nivel me standardet e kérkuara,
pérpilon pasqyrat financiare, raporton pér ecuriné e shpenzimit t&€ parasé publike, ecuriné
fizike té projekteve kapitale si dhe obligimet tjera gé parashihen me LMFPP pér detyrat
dhe obligimet e ZKF-sé;

Shkathtésité

Aftési menaxheriale dhe puné ekipore;

Shkathtési né udhé&hegje dhe organizim;

Aftési né ndérmarrjen e iniciativave;

Njohuri dhe pérvojé né fushén e buxhetit dhe financave;

Shkathtési kompjuterike té aplikacioneve té programeve (Word, Excel, Power Point,
Access, internet)

Kualifikimi

Diplomé Universiteti — Fakulteti Ekonomik

Experienca

7 vite pérvojé pune profesionale, se paku 4 vite pervoje pune ne pozite drejtuese ose
udheheqgese

Niveli i pérgjegjésisé financiare

Person i vetém i ngarkuar me LMFPP pér pérgatitjen e propozim buxhetit dhe zbatimin e
ligjshmérisé pér shpenzimin e parasé publike né nivel t&é Organizatés Buxhetore dhe
autorizim té shpenzimeve pér té gjitha fondet burimore té OB-sé.

UGJL0011 - Zyra pér Shkencé zhvillim Akademik dhe Cilési

Titulli i vendit t& punés: Drejtor i Zyrés pér Shkencé, Zhvillim Akademik dhe Cilési (1 pozité)

Numri i referencés: RN00002931
Niveli i pagesés: UNI-17 - 768.75

Raporton tek: Sekretar | Pérgjithshém i Universitetit

Qéllimi i vendit té& punés

Ofrimi i puneve dhe sherbimeve ne mbeshtetje te njesive akademike ne fushen e shkences,
zhvillimit akademik, procesit te akreditimit dhe cilesise.



Detyrat Kryesore

1. E pérfagéson Zyrén pér shkencé, zhvillim akademik dhe cilési né takime, né komisione dhe
né organizime té tjera zyrtare brenda dhe jashté Universitetit “Kadri Zeka” Gjilan;

2. E udhéheq rrjetin e koordinatoréve pér zhvillim akademik té fakulteteve;
| pércjell rrietet dhe trendet ndérkombétare té arsimit t€ larté dhe kujdeset gé té njéjtat t'ua
pércjellé strukturave gjegjése té UKZ-sé;

4, | pércjell rrjetet dhe trendet ndérkombétare té kérkimeve shkencore dhe kujdeset gé té njéjtat
t'ua pércjella strukturave gjegjése t& UKZ-ség;

5. Koordinon punén né mbéshtetje té njésive akademike pér procesin e akreditimit institucional
dhe té akreditimit t&€ programeve, pérshiré udhézimin né pérgatitien e dokumentacionit té
nevojshém, si raportin e vetévlerésimit, planin pér zbatimin e rekomandimeve, raportin e
progresit pér zbatimin e rekomandimeve etj;

Kryen edhe puné té tjera té cilat ia cakton udhéheqgési.

7. Kryen puné né Koordinimin e Zyrés me senatin e UKZ-s&, Késhillin Drejtues, Njésité
akademike, Institutet, si dhe me késhillat, komisionet dhe grupet punuese né sektorin e
kérkimeve shkencore dhe ¢éshtjet e ndérlidhura;

8. Nén udhéhegjen e prorektorit pér mésim dhe kérkime shkencore, e pérpilon planin e punés
sé Zyrés dhe e mbikéqyr realizimin e tij;

9. Punon duke u késhilluar me menaxhmentin e UKZ-sé&, pérkatésisht me prorektorin pér mésim
dhe kérkime shkencore, si dhe me akteret e tjeré relevanté pér ta pérkrahur promovimin dhe
zbatimin e rekomandimeve gé dalin nga Procesi i Bolonjés né UKZ;

Shkathtésité
E nevojshme njohja e punés me kompjuter dhe njohja e gjuhés angleze. Njohuri pér trendin e
Zhvillimi te Kérkimeve Shkencore né nivel vendi dhe né Nivel Ndérkombétar.

Kualifikimi
Pergatitia superiore, Fakulteti Juridik, Ekonomik, Shkenca Politike, Filozofik, Filologjik,
Edukim

Experienca

7 vite pervoje pune se paku 4 vite ne nivelin udheheqges.

Marrja dhe dorézimi i aplikacioneve:
Universiteti “Kadri Zeka”, Zyra pér Arkiv dhe Protokol, kati pérdhesé, nr.4;

Pér informata mé té hollésishme mund té kontaktoni me: Znj. Kosovare Shabani né tel: 0280
390 112 ose pérmes postés elektronike: hrd@uni-gjilan.net prej orés 8:00 -16:00. Konkursi
éshté i hapur 15 dité nga dita e publikimit né njérén nga gazetat ditore, nga data 26.03.2018
deri mé 09.04.2018.


mailto:hrd@uni-gjilan.net

Aplikacionet e dérguara me posté, té cilat mbajné vulén postare mbi dérgesén e béré ditén e
fundit té afatit pér aplikim, do té konsiderohen té vlefshme dhe do té merren né shqyrtim,
nése arrijné brenda 4 ditésh. Aplikacionet gé arrijné pas kétij afati dhe ato té pakompletuara
nuk do te shqgyrtohen fare.
Aplikacionit t'i bashkéngjiten: CV-ja, kopjet e dokumentacionit mbi kualifikimit, déshmi mbi
pérvojén e punés dhe dokumentacionet e tjera té nevojshme, gé kérkohen pér até vend pune
pér té cilin konkurroni.

Kandidatét té cilén hyjné né pérzgjedhje té listés se ngushté pér intervisté do té informohen
me shkrim/telefon, né afat ligjor.

Shérbimi civil i Kosovés ofron mundési té barabarta t&€ punésimit pér té gjithé shtetasit e
Kosovés dhe mirépret aplikacionet nga té gjithé personat e gjinisé mashkullore dhe femérore
nga té gjitha komunitetet né Kosové



